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5 ,5%
t au x  de  chômage  au  3 t r ime s t r e  2024ème

su r  l a  zone  d 'emp l o i  de  L a v a l

L e  t au x  de  chômage  pou r su i t  s a  t e nd an ce  à  l a  hau s s e  depu i s  l e  débu t
d e  l ’ année  2023 ,  pou r  s ’é t a b l i r  à  5 ,5%  au  t r o i s i ème  t r ime s t r e  de
2024 .
Cependan t ,  l a  Ma yenne  r e s t e  l ’ un  de s  dépa r t emen t s  a ve c  l e  p lu s
f a i b l e  t au x  de  chômage  é t a n t  donné  qu ’ i l  s ’é l è ve  à  5 ,2% .

Évolution du taux de chômage entre 2019 et 2024

Sou r c e  :  INSEE

pou r c e n t a ge  de  chômeu r s  dan s  l a  popu l a t i o n  a c t i ve
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Demandeurs d'emploi au 4èm trimestre 2022 

Sou r c e  :  INSEE

8  873
2022  T4

- 4 , 6%  pa r  r a ppo r t  à  2021

ème

7  617
2022  T4

- 3 , 9%  pa r  r a ppo r t  à  2021

N o mbre  t o t a l  de
  d e m a n d e u r s  d ' e mp lo i  de  c a t é g o r i e  A ,  B  ou  C

3  609
2022  T4

- 6 , 6%  pa r  r a ppo r t  à  2021

Nombre  t o t a l  d e
 d e m a n de u r s  d ' emp lo i  de  c a t ég o r i e  A

1  498
2022  T4

- 3 , 5%  pa r  r a ppo r t  à  2021

N om bre  de  
d e m a n de u r s  d ' e m p l o i  de  c a t égo r i e  A ,  B  ou  C ,  a y an t

m o i n s  de  26  an s

Nombre
  t o t a l  d e  demandeu r s  d ' em p lo i

Sec t eu r  L a v a l  Agg l omé r a t i o n

1  744
En 2021
Nomb re  de

demandeu r s  d 'emp l o i  de  c a t égo r i e  A ,  B  ou  C  de  50  an s  ou  p lu s
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Pourcentage de demandeurs d'emploi par commune
( 4ème  t r ime s t r e  2023 )

Sou r c e  :  URSSAF

Sou r c e  :  DARES

Sec t eu r  :  Dépa r t emen t  de  l a  Ma yenne
Au  qu a t r i ème  t r ime s t r e  de  ch aque  année

Évolution des Déclarations Préalables à l'embauche 
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V i t i cu l t eu r s ,
a r bo r i cu l t eu r s

s a l a r i é s

1 86

A t t a c hé s
comme r c i au x

197

Agen t s
d 'en t r e t i e n  de

l o c au x

286

Ou v r i e r s  non
qu a l i f i é s  de s

i ndu s t r i e s  ag r o -
a l imen t a i r e s

524

Nombre de projets de recrutement 2023

I n f i rm i e r s

100%

Ou v r i e r s  non
qu a l i f i é s  du  g ro s

œuv r e  du
bâ t imen t

100%

As s i s t a n t e s
ma t e r n e l l e s

100%

A ide s  à  dom i c i l e
e t  a i d e s

ménagè r e s

98%

Projets de recrutement jugés difficiles 2023
(pa r  pou r c e n t a ge  de  d i f f i cu l t é s )

Ou v r i e r s  non  qu a l i f i é s  de s  i n du s t r i e s  ag r o - a l imen t a i r e s

Vendeu r s  en  hab i l l emen t  e t  a c c e s s o i r e s , a r t i c l e s  de
lu xe ,  de  s po r t ,  de  l o i s i r s  e t  cu l tu r e l s

Emp l o yé s  de  l i b r e  s e r v i c e

Agen t s  d 'en t r e t i e n  de  l o c au x

96%

93%

91%

90%

As s i s t a n t e s  ma t e r n e l l e s

Condu c t eu r s  r ou t i e r s

A i d e s  à  dom i c i l e  e t  a i d e s  ménagè r e s

Maçon s

J a r d i n i e r s  s a l a r i é s

147

16 1

162

165

167

Sou r c e  :  Pô l e  Emp l o i

*A ide  ag r i c o l e  de
p r odu c t i o n  f ru i t i è r e  ou
v i t i c o l e
A rbo r i cu l tu r e  e t  v i t i cu l tu r e

Sec t eu r  :  Ba s s i n  d 'emp l o i  de  L a v a l  s e l o n  Pô l e  Emp l o i
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Zone d'emploi de Laval INSEE

Bassin d'emploi de Laval Pôle Emploi



A

Personne sans emploi, devant accomplir des actes positifs de recherche

d'emploi : Démarches régulières de recherche d'emploi pour lesquelles

le demandeur d'emploi doit être en mesure de produire un justificatif

(candidatures envoyées, participation à des sessions d'aide à la

recherche d'un emploi...), à la recherche d'un emploi quel que soit le

type de contrat (CDI : CDI : Contrat de travail à durée indéterminée,CDD :

CDD : Contrat à durée déterminée, à temps plein, à temps partiel,

temporaire ou saisonnier)

B
Personne ayant exercé une activité réduite de 78 heures maximum par

mois, tenue d'accomplir des actes positifs de recherche d'emploi

C
Personne ayant exercé une activité réduite de plus de 78 heures par mois,

tenue d'accomplir des actes positifs de recherche d'emploi

D

Personne sans emploi, qui n'est pas immédiatement disponible, et qui

n'est pas tenue d'accomplir des actes positifs de recherche d'emploi

(demandeur d'emploi en formation, en maladie, etc.)

E
Personne pourvue d'un emploi, et qui n'est pas tenue d'accomplir des

actes positifs de recherche d'emploi
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T au x  de  chômage c 'e s t  l e  pou r c e n t a ge  de  chômeu r s  dan s  l a  popu l a t i o n
a c t i ve  ( a c t i f s  oc cupé s  +  chômeu r s ) .

C hô m age  p a r  c a t é g o r i e
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OBSERVATOIRE LAVAL ÉCONOMIE
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de  l ' o b s e r v a t o i r e

https://www.linkedin.com/in/cl%C3%A9ment-julliot/
https://drive.google.com/file/d/1m5i6OcMXHMo1g0lObj2gGLuzXhE1Dizj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1hv689nl5INp092rgxV7tClkh0lMG0kpe/view

